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SECRETS OF PATRIOTISM: WHY UNIVERSITY YEARS MATTER

Alina V. Karpova
Volgograd State University, Volgograd, Russian Federation

Abstract. This article examines the importance of the formation of patriotism during university years. The role
of familiarizing learners with different points of view and developing critical thinking in students to realize their
national identity and gaining practical experience to strengthen the sense of civic responsibility is reported.
The influence of active patriotism of a student at the university on the formation of future civic engagement is
analyzed. On this basis, a conclusion is drawn about the prospects for the formation of the next generation of
interested and patriotic citizens because of self-realization among students.

Key words: students’ patriotism, patriotism and citizenship, formation of patriotism, sense of patriotism, patriot.
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СЕКРЕТЫ ПАТРИОТИЗМА:
ПОЧЕМУ УНИВЕРСИТЕТСКИЕ ГОДЫ ИМЕЮТ ЗНАЧЕНИЕ

Алина Вячеславовна Карпова
Волгоградский государственный университет, г. Волгоград, Российская Федерация

Аннотация. В данной статье рассматривается важность формирования патриотизма в университетс-
кие годы. Сообщается о роли знакомства с различными точками зрения обучающихся и развития критичес-
кого мышления у студенческой молодежи для осознания своей национальной идентичности, получения
практического опыта для укрепления чувства гражданской ответственности. Анализируется влияние дея-
тельного патриотизма студента в университете на формирование будущей гражданской активности. На этой
основе делается вывод о перспективах формирования следующего поколения заинтересованных и патрио-
тичных граждан в результате самореализации в студенческой среде.

Ключевые слова: патриотизм студентов, патриотизм и гражданственность, формирование патриотиз-
ма, чувство патриотизма, патриот.

Введение

Обучение в университете является од-
ним из самых важных периодов в жизни че-
ловека, когда происходит формирование лич-
ности и мировоззрения. В этот период студен-
ты сталкиваются с новыми знаниями, идея-
ми и опытом, которые могут оказать значи-
тельное влияние на их будущее [2].

Однако, помимо интеллектуального разви-
тия, обучение в университете также может стать
сензитивным периодом для развития патриотиз-
ма [1]. Патриотизм – это чувство любви к сво-
ей стране, ее истории и культуре. В университе-
те студенты имеют возможность изучать исто-
рию своей страны, ее традиции и обычаи, а так-
же участвовать в различных мероприятиях, свя-
занных с национальной культурой.
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Кроме того, университет предоставляет
студентам возможность общаться с людьми
разных национальностей и культур, что помо-
гает им лучше понимать и уважать другие
народы [3]. Это способствует развитию то-
лерантности и уважения к другим культурам,
что является важным аспектом патриотизма.

Методы

Область научной литературы, посвящен-
ной вопросам формирования патриотизма,
весьма обширна [5; 6]. Однако на современ-
ном этапе развития общества требуются но-
вые подходы к воспитанию патриотизма у
современной молодежи. В Указе Президента
Российской Федерации от 07.05.2024 № 309
«О национальных целях развития Российской
Федерации на период до 2030 года и на перс-
пективу до 2036 года» в центре внимания на-
ходятся вопросы воспитания патриотичной и
социально ответственной личности [7]. Таким
образом, целью данной статьи является оп-
ределение перспектив формирования патрио-
тичных граждан в результате самореализации
в студенческой среде.

Анализ

Рассмотрим основные причины, по ко-
торым университетские годы оказывают та-
кое большое влияние на формирование пат-
риотизма.

Университет – это место, где студенты
имеют возможность познакомиться с людь-
ми из разных слоев общества и с разными
точками зрения. В университете учатся люди
различных национальностей, вероисповеданий,
социальных статусов и профессий. Это позво-
ляет студентам расширить свой кругозор, уз-
нать больше о мире и научиться уважать раз-
личия между людьми. Кроме того, универси-
тет предоставляет возможность для общения
и обмена опытом с людьми, которые могут
иметь совершенно противоположные взгляды
на жизнь.

Знакомство студентов в университете с
людьми из разных слоев общества и с разны-
ми точками зрения может привести к изме-
нению предвзятых представлений о своей
стране и культуре. Когда студенты встреча-

ются с людьми, которые имеют различные
культурные и социальные бэкграунды, они на-
чинают понимать, что их собственная куль-
тура и страна не являются единственными и
уникальными. Они узнают о других культурах,
традициях и обычаях, которые могут отли-
чаться от их собственных. Это помогает сту-
дентам осознать, что мир гораздо шире и раз-
нообразнее, чем они могли себе представить.
Кроме того, такое знакомство может помочь
студентам избавиться от стереотипов и пре-
дубеждений, которые они могли иметь отно-
сительно других стран и культур. В результа-
те студенты становятся более открытыми и
толерантными к различиям, что способству-
ет развитию межкультурного понимания и со-
трудничества.

Также знакомство с различными точка-
ми зрения может углубить понимание и осоз-
нание своей национальной идентичности, мо-
жет помочь студентам развить критическое
мышление и способность анализировать ин-
формацию, что является важным навыком в
современном мире. В результате студенты
становятся более уверенными в своей нацио-
нальной идентичности и готовыми защищать
свои ценности и убеждения.

Практический опыт, такой как волонтер-
ство, активизм, студенческое самоуправление,
еще больше укрепляет чувство гражданской
ответственности. Когда студенты участвуют
в общественных мероприятиях, они получа-
ют возможность применить свои знания на
практике и увидеть, как их действия могут по-
влиять на окружающий мир.

Волонтерство позволяет студентам уча-
ствовать в различных проектах, направленных
на улучшение жизни общества. Это может
быть помощь в проведении благотворитель-
ных акций, участие в экологических кампани-
ях или работа в социальных организациях.
Волонтерство помогает студентам осознать
свою значимость и ответственность перед
обществом.

Активизм также является важным эле-
ментом гражданского образования. Участие
в акциях протеста, подписание петиций или
организация митингов позволяют студентам
выразить свое мнение и привлечь внимание к
проблемам, которые их волнуют. Активизм
помогает студентам развивать навыки лидер-
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ства и организации, а также повышает их уве-
ренность в себе и способность влиять на об-
щественные процессы.

Студенческое самоуправление предо-
ставляет возможность молодым людям при-
нимать активное участие в жизни своего
учебного заведения, решать проблемы и
влиять на принятие решений, помогает сту-
дентам осознавать свою ответственность
перед обществом и учит их принимать ре-
шения, учитывая интересы других людей.
Это способствует развитию лидерских ка-
честв, умения работать в команде и нахо-
дить компромиссы [4].

Кроме того, студенческое самоуправле-
ние позволяет студентам получать практичес-
кий опыт работы в различных сферах деятель-
ности, таких как организация мероприятий,
управление финансами, работа с документа-
ми и т. д. Этот опыт может быть полезен для
будущей карьеры и поможет студентам стать
более успешными профессионалами.

Университетская среда создает условия
для критического анализа и подвергает сомне-
нию существующее положение вещей, поощ-
ряет дискуссии и дебаты. Студенты имеют
возможность обсуждать различные темы и
высказывать свои мнения. Это помогает им
развивать навыки аргументации и умение за-
щищать свою точку зрения.

Студенты учатся мыслить независимо и
формируют свои собственные взгляды на на-
циональные проблемы. Этот процесс может
укрепить личную связь человека со своей
страной и ее ценностями. Когда студент на-
чинает анализировать информацию, формули-
ровать аргументы и высказывать свое мне-
ние, он становится более осведомленным о
том, что происходит в его стране.

Студент, который обладает критическим
мышлением, способен анализировать полити-
ческие процессы, экономические тенденции и
социальные изменения [8]. Он может видеть,
как эти факторы влияют на жизнь людей в его
стране. Это помогает ему лучше понимать
свою страну и ее ценности, осознать свою роль
в обществе. Он начинает понимать, что его
действия могут повлиять на окружающий мир.
Это стимулирует его принимать активное уча-
стие в общественной жизни и защищать те
ценности, которые он считает важными [9].

Патриотизм, развитый в университетс-
кие годы, часто переходит во взрослую жизнь.
Выпускники с большей вероятностью будут
продолжать участвовать в жизни своего об-
щества [5].

Выпускники университетов могут уча-
ствовать в политических процессах, выступая
за определенные реформы или выдвигая но-
вые идеи. Они могут стать лидерами обще-
ственного мнения и влиять на принятие важ-
ных решений. Это помогает им способствовать
развитию демократии и укреплению правово-
го государства. Такое постоянное гражданское
участие укрепляет ткань нации.

Выпускники, воспитавшие в себе силь-
ное чувство патриотизма во время учебы в
университете, могут служить примером для
подражания и наставниками для молодых сту-
дентов. Они могут возвращаться в свою аль-
ма-матер, чтобы поделиться своим опытом
со студентами: проводить лекции, семинары
или мастер-классы, где рассказывают о сво-
ем профессиональном опыте и дают советы
по карьерному росту. Такая передача эстафе-
ты помогает обеспечить преемственность
национальной гордости и ценностей.

Результаты

Таким образом, обучение в университете
может стать ключевым моментом для разви-
тия патриотизма у студентов. Это время, ког-
да они могут углубить свои знания о своей
стране, ее культуре и истории, а также научить-
ся ценить и уважать других людей и культуры.
Принимая участие в деятельности студенчес-
ких объединений, студенты самореализуются,
получают практический опыт работы в различ-
ных сферах деятельности. Знакомя студентов
с различными перспективами, гражданскими
обязанностями и критическим мышлением,
университеты играют важную роль в форми-
ровании следующего поколения заинтересован-
ных и патриотичных граждан.

Инвестиции в патриотизм студентов уни-
верситетов – это инвестиции в будущее нации.
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АКТИВНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ
КАК ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ В СИСТЕМЕ СПО

Екатерина Владимировна Науменко
Волгоградский государственный университет, г. Волгоград, Российская Федерация

Аннотация. В статье обоснована потребность углубленного изучения активной социальной адаптации
в учебном процессе. Определены характеристики активной социальной адаптации как образовательного
результата обучаемого среднего профессионального учреждения. В ходе теоретического анализа литерату-
ры и результатов диссертационных исследований выявлены различные точки зрения в понимании активной
социальной адаптации и обнаружена необходимость педагогического сопровождения адаптации в учебной
деятельности.

Ключевые слова: активная социальная адаптация, образовательный результат, адаптивность, педаго-
гическое сопровождение, учебно-познавательная деятельность, среднее профессиональное учреждение,
гуманитаризация обучения, субъектная активность.

Введение

В настоящее время общество обеспоко-
ено возрастанием различных форм девиант-
ного поведения среди подростков. Причиной
ненормативного поведения часто является
неспособность к восприятию новых жизнен-
ных условий, к построению взаимоотношений
с другими людьми, то есть к адаптации. Ус-
пешная адаптация в среднем профессиональ-
ном учреждении является в том числе важ-
ным условием эффективной подготовки спе-
циалистов среднего звена. Согласно выводам
О.А. Воскрекасенко, именно в первый год

обучения «происходит развитие адаптивнос-
ти как личностного качества, направленного
на выработку адаптационных стратегий, но-
вых средств по овладению содержанием учеб-
ной деятельности, новых форм взаимодей-
ствия с социумом. И именно в первый год
обучения студенты в наибольшей степени нуж-
даются в педагогическом сопровождении со
стороны преподавателей и кураторов студен-
ческих групп» [4].

Существующие мероприятия по адапта-
ции первокурсников в большинстве своем от-
носятся к внеучебным формам работы (пат-
риотические акции, различного рода тренин-
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ги, спортивные турниры, творческие, темати-
ческие конкурсы и т. п.) [2]. Вместе с тем
учебно-познавательная деятельность занима-
ет большее количество времени студентов, и
в течение этого периода также необходима
педагогическая поддержка их адаптации.
Актуальность исследования социальной адап-
тации первокурсников СПО в процессе их обу-
чения обусловлена необходимостью педаго-
гического сопровождения адаптации обучаю-
щихся в учебной деятельности и недостаточ-
ной изученностью активной социальной адап-
тации именно в среднем профессиональном
учреждении. Целью нашего исследования
стало выявление характеристик активной со-
циальной адаптации как образовательного
результата в системе СПО.

Предположим, что активная социальная
адаптация первокурсника СПО есть совокуп-
ность способностей и готовности, позволяю-
щих обучающемуся успешно приспособить-
ся к условиям новой социальной среды.

Методы

Для достижения поставленной цели был
проведен теоретический анализ литературы и
результатов диссертационных исследований
ученых, освещающих вопросы социальной
адаптации, гуманитаризации обучения в вузе
или среднем профессиональном учреждении.
Практически все представленные ниже иссле-
дователи – сторонники целостно-гуманитар-
ного подхода в педагогике.

Результаты и обсуждение

Понятие «активная социальная адапта-
ция» изучается в рамках различных научных
дисциплин, таких как социология, психология,
педагогика. В связи с этим существует мно-
гообразие подходов к пониманию активной
социальной адаптации.

О.В. Буховцева, исследуя адаптацию сту-
дентов к условиям вуза, конкретизирует поня-
тие «результативная адаптация» к социокуль-
турной среде вуза: «нужно не только соответ-
ствовать требованиям вуза, но и быть актив-
ным по отношению к новой среде, развивать-
ся, не переходя с ней в конфликт» [3]. Таким
образом, активная форма социальной адапта-

ции предполагает стремление человека воздей-
ствовать на среду, чтобы изменить ее. Однако
О.В. Буховцева считает, что «целевой харак-
тер воздействия социокультурной среды вуза
на студентов обеспечивается, прежде всего ку-
раторами» [3]. В то же время педагоги, прово-
дя большое количество времени со студента-
ми на учебных занятиях, не могут и не должны
оставаться в стороне в такой особенно труд-
ный период для обучающихся.

Н.М. Борытко основой гуманитарно-це-
лостного подхода в педагогике считает само-
развитие человека при преодолении им кризи-
сов затруднений, а воспитание есть «педагоги-
ческая помощь в субъектном становлении че-
ловека, в преодолении им кризисов саморазви-
тия» [1]. Основываясь на его логике, активную
социальную адаптацию можно назвать стади-
ей процесса становления человека, особой це-
лостностью, которая появляется через кризис,
преодолев который, человек саморазвивается.
Педагогическая помощь для преодоления кри-
зиса адаптации предполагается от педагога, не
обязательно куратора.

О.А. Мацкайлова обращает внимание на
неразработанность субъектных характерис-
тик и проявлений студента в учебном процес-
се, на то, что активизация позиции студента в
учебном процессе практически полностью
сводится к активизации исполнительской де-
ятельности. В связи с этим она разработала
концепцию и технологические основы гума-
нитаризации обучения в системе среднего
профессионального образования, а главным
стратегическим направлением гуманитариза-
ции процесса обучения в учреждении СПО
считает социальную активность студента че-
рез использование активных форм обучения.
Гуманитаризацией учебного процесса
О.А. Мацкайлова называет включение само-
го студента как равноправного значимого
субъекта в организацию диалогического вза-
имодействия, а обеспечение субъектной ак-
тивности студента, оказание ему «необходи-
мой педагогической помощи в реализации кон-
структивной субъектности» в таком взаимо-
действии относит к роли преподавателя [5].

Условиями, способствующими переходу
студентов на стадию адаптации, Е.Е. Чудина
обозначила взаимодействие со студентами, пре-
подавателями, потребность к узнаванию ново-
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го о специфике профессии, мотивацию долга [7].
Отметим, что все эти условия можно реализо-
вать в том числе и на учебном занятии.

М.В. Оданович, исследуя дидактические
условия становления социального интеллекта
старшего подростка в процессе решения учеб-
но-познавательных задач, социальный интеллект
понимает как «индивидуально-личностную спо-
собность человека к прогнозированию деятель-
ности, проявлению субъектности с целью оп-
ределения ценностно-смыслового отношения
к происходящему» [6]. Следует отметить,
М.В. Оданович считает, что становление соци-
ального интеллекта старшего подростка будет
происходить более успешно именно в процессе
решения учебно-познавательных задач.

Для конкретизации формирования актив-
ной социальной адаптации к условиям образо-
вательного процесса в среднем профессиональ-
ном учреждении и особенностям обучаемых
необходимо определить характеристики актив-
ной социальной адаптации как образователь-
ного результата обучаемого СПО.

Обобщая исследования названных уче-
ных можно обнаружить следующие сущност-
ные характеристики активной социальной
адаптации как образовательного результата:
1) способность реалистически оценивать себя,
регулировать свое поведение; 2) умение стро-
ить коммуникацию со сверстниками и препо-
давателями; 3) способность реализовывать
свою субъектную активность, готовность
стать равноправным значимым субъектом в
организации диалогического взаимодействия
в учебно-познавательной деятельности. Ак-
тивная социальная адаптация обусловливает
успешную учебно-познавательную деятель-
ность первокурсника СПО, его самоопреде-
ление, самосознание и саморазвитие. Выяв-
ленные сущностные характеристики активной
социальной адаптации как образовательного
результата позволяют преподавателям сред-
него профессионального образования, совер-
шенствуя методики преподавания, не только
повышать качество обучения, но и готовить
конкурентоспособного специалиста.

Заключение

Активная социальная адаптация включа-
ет в себя психологическую, профессиональ-

ную и учебную адаптацию, в связи с чем пред-
ставляет собой многоплановый процесс, че-
рез который необходимо пройти каждому пер-
вокурснику. Каждый педагог, работающий со
студентами первого курса, должен учитывать
трудности адаптационного периода и созда-
вать условия, способствующие активной со-
циальной адаптации. Научное понимание ак-
тивной социальной адаптации как образова-
тельного результата в системе СПО может
служить для анализа педагогического потен-
циала различных аспектов системы общеоб-
разовательной и профессиональной подготов-
ки специалистов среднего звена.
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Abstract. Automation of processes in the social protection system is one of the main criteria for assessing
the quality of life of the population. Information technologies are designed to make the receipt of social support
measures and social services more accessible and convenient, as well as to serve as a means to facilitate the work
of specialists in the field of social work. The modern stage of economic development is characterized by the
intensive use of digital technologies, as well as the use of large amounts of data. The processes of digital
transformation are extremely complex and multidimensional. They are influenced by many different factors, among
which it is especially important to identify and analyze the key ones in time to make informed strategic decisions.
The social sphere is rapidly adapting to the changes associated with the development of information technologies.
These technologies are becoming more and more accessible and open new perspectives for their use in the social
sphere. The possibilities of providing information services to the population, operational access to relevant
information, as well as automation of processes and tasks related to the provision of social services are increasing.
The main problems of automation are the unidirectional orientation of the social protection system processes
(aimed mainly at the activities of specialists), the duration of the process of social assistance, and the accessibility
of social services for different categories of recipients.

Key words: automation, population, social protection, process, social service.
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Аннотация. Автоматизация процессов в системе социальной защиты населения является одним из
основных критериев оценки качества жизни населения. Информационные технологии предназначены для
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того, чтобы сделать получение мер социальной поддержки и социальных услуг более доступным и удобным,
а также служить средством, облегчающим труд специалистов в области социальной работы. Современный
этап развития экономики характеризуется интенсивным применением цифровых технологий, а также ис-
пользованием больших объемов данных. Процессы цифровой трансформации являются крайне сложными
и многоаспектными. На них воздействует множество различных факторов, среди которых особенно важно
своевременно определять и анализировать ключевые, чтобы принимать обоснованные стратегические ре-
шения. Социальная сфера быстро подстраивается под изменения, связанные с развитием информационных
технологий. Эти технологии становятся все более доступными и открывают новые перспективы для их ис-
пользования в социальной сфере. Увеличиваются возможности предоставления информационных услуг
населению, оперативного доступа к актуальной информации, а также автоматизации процессов и задач,
связанных с оказанием социальных услуг. Основными проблемами автоматизации являются однонаправ-
ленная ориентация процессов системы социальной защиты (направленная в основном на деятельность спе-
циалистов), длительность процесса оказания социальной помощи, а также доступность социальных услуг
для разных категорий получателей.

Ключевые слова: автоматизация, население, социальная защита, процесс, социальная услуга.

Введение

Сегодня процесс автоматизации системы
социального обеспечения является важнейшим
направлением государственной политики Рос-
сии. Использование информационных техноло-
гий в сфере социального обслуживания может
облегчить и ускорить процесс оформления до-
кументов, а также освободить специалистов от
необходимости работы с бумажной докумен-
тацией. Однако на практике это часто оказы-
вается не так. Внедренные информационные
технологии и электронные методы документи-
рования в социальной работе зачастую добав-
ляют дополнительную нагрузку, так как парал-
лельно продолжается работа с бумажными
носителями. Несмотря на быстрое развитие
информационных технологий и повсеместное
внедрение цифровых решений, в научных ис-
следованиях недостаточно освещаются осо-
бенности информатизации в сфере социальной
работы, а также ее воздействие на работу спе-
циалистов и взаимодействие профессионалов
с клиентами социальных служб.

Одной из характерных особенностей ин-
формационных технологий в современном рос-
сийском обществе является потребность в
активном использовании инновационных под-
ходов в подготовке специалистов в области
социальной работы. Это обусловлено динами-
кой развития в области социального образо-
вания. В связи с этим необходимы эффектив-
ные инструменты для реализации новых об-
разовательных моделей.

На базе научно-производственной ком-
пании (НПК) «Катарсис» в Волгоградской

области был разработан программный комп-
лекс (ПК) «Катарсис: Соцзащита», который
является инновационным решением для авто-
матизации социальной защиты населения и
обеспечивает эффективное управление и конт-
роль социальных программ и услуг. С 2022 г.
данный комплекс стал внедряться в работу
центров социального обслуживания во всех
регионах России.

Методы

В исследовании использованы общена-
учные методы познания, теоретико-приклад-
ные разработки российских ученых в облас-
ти теории и методологии социально-экономи-
ческого развития на основе системного под-
хода и анализа, сравнения и обобщения инфор-
мации. Для выявления функциональных воз-
можностей автоматизации процессов систе-
мы социальной защиты населения был состав-
лен перечень вопросов для проведения иссле-
дования в формате интервью.

Изучение научной литературы по данной
теме показало, что информатизация социаль-
ной сферы в контексте современных модер-
низационных процессов анализируется в ра-
боте Бульдяевой К.А. [2]. Проблемы исполь-
зования информационных технологий в соци-
альной работе рассматривает Кривцова Е.В.
[4]. Соловьева Т.С. анализирует проблемы
процесса информатизации социальной сферы,
выявляет их специфику и тенденции [6]. Ар-
хипова Е.Б. описывает опыт внедрения новых
информационных технологий, потенциал их
использования при формировании социальной
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политики и управлении социальной защитой
[1]. Какадий И.И. и Лавров И.А. в своих тру-
дах делают акцент на автоматизации систе-
мы социальных услуг и социальной сферы в
целом, чему способствует общемировая тен-
денция цифровизации [3; 5].

Анализ

Внедрение информационных технологий
в сферу социального обслуживания и защиты
населения предполагает облегчение и ускоре-
ние документооборота, а также освобожде-
ние специалистов от необходимости работы с
бумажными документами. До 2022 г. един-
ственной технологией, используемой в сфере
социальной защиты населения для организа-
ции мер социальной помощи жителям Волгог-
радской области, являлся интернет-портал
«Госуслуги». Портал, безусловно, пользуется
популярностью у населения, поскольку помо-
гает сэкономить время и предоставляет воз-
можность получать различные государствен-
ные услуги без необходимости обращаться в
социальные учреждения. Тем не менее содер-
жание, интерфейс и организация работы пор-
тала требуют доработки. Нужно увеличить
количество доступных дистанционных услуг, а
также адаптировать и упростить интерфейс и
логику работы портала, чтобы он был удобен
для различных групп пользователей.

ПК «Катарсис: Соцзащита» в Волгоград-
ской области был внедрен в ноябре 2022 года.
Объектом автоматизации является система
социальной защиты населения региона, пре-
доставление государственных услуг и мер
социальной поддержки гражданам в сфере
социальной защиты и обслуживания населе-
ния. Система функционирует в уполномочен-
ных органах местного самоуправления Коми-
тета социальной защиты населения Волгоград-
ской области, его структурных подразделени-
ях, негосударственных организациях социаль-
ного обслуживания, включенных в Реестр по-
ставщиков социальных услуг региона и в госу-
дарственных уполномоченных муниципальных
образованиях в сфере социальной защиты на-
селения Волгоградской области.

С 2022 г. данный комплекс стал внедрять-
ся в работу центров социального обслужива-
ния во всех федеральных округах Российской

Федерации. Для того, чтобы определить су-
ществующие проблемы и функциональные
возможности автоматизации процессов в си-
стеме социальной защиты населения, мы
провели интервью со специалистами социаль-
ного учреждения.

Результаты

Для прохождения интервью были привле-
чены двое специалистов ГКУ СО «Советс-
кий центр социального обслуживания населе-
ния» г. Волгограда. Оба респондента имеют
высшее образование в сфере социальной ра-
боты, один из них дополнительно получает
образование по направлению подготовки «Со-
циальная работа» в магистратуре.

Опрашиваемые считают, что ПК «Ка-
тарсис» оказывает весь перечень социальных
услуг, которые описаны в законах и порядках
по предоставлению социальных услуг. Основ-
ная задача Центра социального обслуживания
населения – удовлетворение потребностей
населения в социальных услугах и в их соци-
альном сопровождении. Оба респондента от-
мечают, что программа автоматизирует про-
цессы сбора и обработки данных, ведения
индивидуальных программ и договоров, взаи-
модействия с социальными партнерами. Без
нее было бы невозможно эффективно выпол-
нять возложенные на учреждения социально-
го обслуживания функции. Оба респондента
считают, что программа весьма результатив-
на и эффективна. Она позволяет легко вносить
изменения, исправлять ошибки и автомати-
зировать многие процессы, что экономит вре-
мя и силы специалистов.

О необходимости обучаться пользовать-
ся программой интервьюируемые ответили ут-
вердительно, так как это необходимо перед на-
чалом работы с ней. Обучение проходило в фор-
мате тренингов и роликов. Дополнительно мож-
но было задавать вопросы сотрудникам техни-
ческой поддержки и разработчикам программы.
Проблему привлечения технологий искусствен-
ного интеллекта для помощи при работе с про-
граммой респонденты посчитали актуальной.
Это позволило бы специалистам быстрее и эф-
фективнее решать возникающие вопросы.

Тем не менее специалисты отмечают
следующие проблемы в работе с программой
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«Катарсис». Во-первых, это трудности в со-
ставлении договоров с получателями соци-
альных услуг. Во-вторых, потеря данных о
получателях услуг. В-третьих, несоответ-
ствия в отчетах. В-четвертых, некоррект-
ность при внесении сведений о доходах по-
лучателей услуг.

Респонденты отметили, что столкнулись
с проблемами технического характера, связан-
ными со сбоями серверов. Однако эти трудно-
сти были кратковременными (не более несколь-
ких часов) и не мешали работе с программой.
Функционированием технической поддержки
пользователей программы опрашиваемые ос-
тались довольны. Они указали, что осуществ-
лялась она достаточно хорошо (ответы на зап-
росы приходят быстро, а недочеты в работе
программы исправляются оперативно).

По поводу реализации связи с разработ-
чиками программы оба респондента отме-
тили, что прямая связь с разработчиками от-
сутствует. Взаимодействие с ними осуще-
ствляется через техническую поддержку, ко-
торая передает разработчикам информацию
о возникающих проблемах и предложениях
по улучшению программы. Специалисты от-
ветили, что обновления программного обес-
печения происходят примерно раз в три ме-
сяца, что в целом не сказывается отрица-
тельно на работе.

В качестве предложений по улучшению
программы один из респондентов не смог
предложить конкретных улучшений, посколь-
ку привык к текущему функционалу програм-
мы. Второй специалист предложил добавить
в программу собственные формы отчетов.
Оба интервьюируемых отметили, что авто-
матизация экономит время и силы специалис-
тов. Однако они еще подчеркивают, что пол-
ностью доверять автоматике нельзя, посколь-
ку в процессе работы необходимо перепрове-
рять данные и осуществлять контроль.

Из всего вышесказанного стоит отме-
тить, что внедренный в работу Центра соци-
ального обслуживания населения программ-
ный комплекс располагает всеми необходимы-
ми интеллектуальными и материальными ре-
сурсами для создания современных информа-
ционно-вычислительных комплексов практи-
чески любой категории сложности. «Катар-
сис: Соцзащита» обеспечивает автоматиза-

цию всех направлений деятельности органов
социальной защиты региона и предоставляет
платформу для электронного взаимодействия
с гражданами и организациями.

Заключение

Таким образом, автоматизируя процес-
сы системы социальной защиты с помощью
программного обеспечения, специалисты со-
циальных учреждений могут получить ряд
преимуществ в своей работе. Во-первых, ав-
томатизируя повторяющиеся задачи, сотруд-
ники могут сосредоточиться на более слож-
ных задачах. Во-вторых, автоматизация по-
зволяет выполнять работу последовательно и
точно, тем самым сокращая количество оши-
бок. В-третьих, централизованные платформы
для коммуникации и обмена информацией
улучшают взаимодействие между межфунк-
циональными командами. В-четвертых, цен-
трализованные и общие каналы связи обес-
печивают бесперебойный обмен информаци-
ей, позволяя специалистам быстрее принимать
решения. В-пятых, производительность тру-
да повышается благодаря рационализации
процессов, отсутствию ошибок, расширению
сотрудничества и более эффективному ис-
пользованию ресурсов.

Основная проблема автоматизации про-
цессов системы социальной защиты населе-
ния в Российской Федерации заключается в
том, что развитие информационных техноло-
гий в сфере социального обслуживания носит
однонаправленный характер. Оно направлено
на регламентацию деятельности социальных
работников и социальных служащих, а не на
совершенствование процесса оказания соци-
альной помощи получателям и повышение
доступности социальных услуг.
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Аннотация. В работе представлен обзор таких технологий активного обучения как технологии учебно-
го имитационного моделирования. Приведены точки зрения ученых на понятие «имитационное моделиро-
вание» и его место среди педагогических технологий. Дается определение понятию «учебное имитационное
моделирование». Выявляются виды игрового и неигрового учебного имитационного моделирования. Опре-
деляются формы учебного имитационного моделирования индивидуального и коллективного характера, их
возможность применения в изучении профессиональных дисциплины. Приводятся примеры использования
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технологий учебного имитационного моделирования в процессе преподавания юридических дисциплин
студентам-юристам.

Ключевые слова: педагогические технологии, активные методы обучения, имитационное моделиро-
вание, учебное имитационное моделирование, деловая игра, ролевые игры.

Введение

В современных условиях к образова-
тельному процессу высшего и среднего спе-
циального образования предъявляются опре-
деленные требования, направленные на фор-
мирование личности, способной занять свое
место в обществе, успешно решать личные и
профессиональные задачи. Возросшие требо-
вания исполняются путем введения в учеб-
ный план различных образовательных курсов,
способствующих формированию надпрофес-
сиональных навыков, необходимых молодому
специалисту, чтобы реализовать себя в жиз-
ни (например, курсы «Основы финансовой гра-
мотности», «Тайм-менеджмент»). Другие тре-
бования удовлетворяются путем использова-
ния новых технологий в изучении профессио-
нальных дисциплин, куда можно отнести тех-
нологии имитационного моделирования, ин-
формационно-коммуникационные технологии,
инновационные технологии.

Методы

Для изучения теорий и взглядов на поня-
тие «имитационное моделирование» исполь-
зовались теоретический анализ и обобщение
научной литературы. Среди эмпирических
методов исследования применялись изучение
документов, регламентирующих образова-
тельный процесс, метод непосредственного и
опосредованного описания изучаемого явле-
ния. При изучении практики применения учеб-
ного имитационного моделирования в препо-
давании юридических дисциплин использовал-
ся содержательный подход. Для определения
эффективности применяемой образовательной
технологии использовался личностно-деятель-
ностный подход.

Результаты и обсуждения

Вслед за В.В. Сериковым, под педаго-
гической технологией будем понимать «опи-
сание системы действий учителя и учеников,

которые необходимо осуществить в ходе оп-
тимальной организации учебного процесса»
[12, c. 93], то есть своеобразный алгоритм дей-
ствия преподавателя, приводящий к ожидаемо-
му образовательному результату.

Для подготовки молодого специалиста,
который успешно внедрится в новую для себя
профессиональную сферу деятельности, ус-
пешно пройдет адаптационный период, требу-
ются новые технологии обучения, направлен-
ные как раз на безбарьерный переход из ста-
туса «студент» в статус «специалист / работ-
ник» при смене социальной роли и социальной
сферы деятельности. Современные педагоги-
ческие технологии ориентируются на подго-
товку специалиста, отвечающего по своим
качествам и компетенциям требованиям и
работодателей, и гражданского общества, и
государства. Выпускник вуза должен не про-
сто владеть определенным объемом профес-
сиональных знаний и умений, а демонстриро-
вать готовность действовать в различных из-
меняющихся ситуациях, суметь понять, на-
правленный к нему, объем профессиональ-
ных задач, определить порядок и условия вы-
полнения этих задач. Определенно, что на-
учиться всему этому за годы учебы не пред-
ставляется возможным, но можно научить
студента думать, принимать решения, опре-
делять барьеры и возможности для осуществ-
ления действий.

Технологии обучения, которые вводятся
в учебный процесс в последнее время, требу-
ют студентов нового качества: активных, це-
леустремленных, для которых пассивного при-
сутствия на занятиях уже недостаточно, тре-
бующих активного участия во время учебно-
го процесса.

Традиционно формы и методы обучения
делятся на пассивные, активные и интерак-
тивные. В зависимости от учебных задач пре-
подаватель использует разные формы при
организации и проведении занятий. Активные
формы обучения предполагают взаимодей-
ствие преподавателя и студентов, выполняю-
щих определенные роли. Преподаватель в
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данной ситуации выступает как организатор,
модератор, фасилитатор действия, которое про-
исходит во время занятия, а студенты стано-
вятся активными участниками, включающимися
в работу в определенной роли, образе.

Среди активных технологий обучения
выделяют имитационные и неимитационные
технологии. Неимитационные технологии пред-
полагают участие студентов в их естествен-
ной роли – роли студентов, мыслителей, кото-
рые осуществляют поиск знаний, истины, про-
ходя по заранее сконструированной преподава-
телем «тропе». Неимитационные активные
технологии служат для максимального вклю-
чения студентов в образовательный процесс и
формирования у них навыков поиска информа-
ции, работы с разными точками зрений, уме-
ния вести диалог, научный спор, формировать
и отстаивать свою точку зрения.

Имитационные технологии представля-
ют собой «имитационное или имитационно-
игровое моделирование, то есть воспроизве-
дение в условиях обучения с той или иной
мерой адекватности процессов, происходящих
в реальной системе. Построение моделей и
организация работы слушателей с ними дают
возможность отразить в учебном процессе
различные виды профессионального контек-
ста и формировать профессиональный опыт в
условиях квазипрофессиональной деятельно-
сти» [9, с. 37]. Таким образом можно утвер-
ждать, что имитационные технологии обуче-
ния готовят молодого специалиста к реаль-
ной профессиональной жизни «методом погру-
жения» в среду, в конкретную ситуацию, ко-
торая смоделирована преподавателем. Как
нельзя научиться плавать, не войдя в воду, так
и нельзя научиться работать (стать специа-
листом / профессионалом), не попав в дело-
вую среду.

К инновационным технологиям обучения
следует, по мнению С.В. Гурьева, относить
технологию имитационного моделирования,
под которой понимаются «технология, в про-
цессе использования которой происходит фор-
мирование профессиональных качеств специ-
алистов через погружение в конкретную си-
туацию, смоделированную в учебных целях.
Технология имитационного моделирования
предполагает максимально активную позицию
самих студентов в процессе познавательной

и практической деятельности, повышает го-
товность студентов к будущей профессиональ-
ной дельности» [3, с. 59].

Технологии имитационного моделирова-
ния в учебном процессе направлены не толь-
ко на приобретение студентами профессио-
нальных компетенций, но и оказывают влия-
ние на профессиональное саморазвитие сту-
дентов, осознание ими своего места и зна-
чимости в профессиональном сообществе.

Технологии имитационного моделирова-
ния изначально применялись в математичес-
ких и компьютерных науках. Как отмечает
М.С. Эльберг, «моделирование является од-
ним из способов решения практических задач.
Зачастую решение проблемы нельзя найти
путем проведения натурных экспериментов:
строить новые объекты, разрушать или вно-
сить изменения в уже имеющуюся инфра-
структуру может быть слишком дорого, опас-
но или просто невозможно. В таких случаях
целесообразно построить модель реальной
системы, то есть описать ее на языке моде-
лирования. Данный процесс подразумевает
переход на определенный уровень абстракции,
опуская несущественные детали, с учетом
только того, что считаем важным» [14, с. 21].
В процессе обучения в вузе не всегда получа-
ется рассматривать ситуацию или выстраи-
вать профессиональные концепции на реаль-
ном материале. В этом случае моделирова-
ние реальных ситуаций закрывает потребность
в представлении того, как это будет в реаль-
ной действительности.

О пользе технологии имитационного мо-
делирования при изучении профессиональных
дисциплин для формирования профессиональ-
ных компетенций говорят многие исследова-
тели, отмечая, что «обучение с помощью ими-
тации максимально приближено к реальной
практической деятельности и представляет
собой не что иное, как специально организо-
ванную деятельность по применению теоре-
тических знаний, переводу их в практичес-
кие навыки. Это позволяет студенту, буду-
щему специалисту, принимая решения в мо-
делируемых ситуациях, проигрывать разно-
образные варианты решений, формировать
ключевые компетенции и накапливать уме-
ния и навыки профессиональной деятельнос-
ти» [11, с. 81].
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Имитационное моделирование в образо-
вательной деятельности применяется и при
обучении студентов социально-гуманитарной
сферы. Значимую роль технологии имитаци-
онного моделирования в становлении профес-
сионалов отводит Г.Т. Кадырова, отмечая, что
«внедрение инновационных технологий обуче-
ния, в основе которых лежит имитационное
моделирование – уникальное средство, позво-
ляющее повысить качество практической под-
готовки будущих специалистов, «погружая»
студентов почти в настоящую профессиональ-
ную среду, но используя при этом не реаль-
ную профессиональную деятельность, а упро-
щенный вариант, сохраняющий ее основные
черты, то есть имитационную модель. В ре-
зультате обучающиеся получат полное пред-
ставление о будущей профессиональной дея-
тельности и овладеют основными операция-
ми ежедневной работы. Все это позволит им
быстрее адаптироваться в реальной профес-
сиональной среде» [7, с. 44].

Среди толкований понятия «имитацион-
ное моделирование» выделяется точка зре-
ния Т.П. Гордиенко, С.Г. Марченко, которые
сопоставляют имитационное моделирование
в широком смысле с дидактической ролевой
игрой. При этом узкое толкование понятия зак-
лючает в себе возможность воспроизводить
реальные производственные процессы посред-
ством VR/AR-технологий, что таким образом
включает имитационное моделирование в
группу информационно-коммуникационных
технологий. По мнению авторов, «имитацион-
ное моделирование есть погружение в кон-
текст, максимально приближенный к профес-
сиональной среде, с целью анализа ситуации,
разворачивающейся во времени и/или реше-
ния актуальной профессиональной задачи.
Если определять имитационное моделирова-
ние в качестве разновидности дидактической
ролевой игры, можно определить его как ро-
левое взаимодействие, которая реализуется
специально для достижения образовательных
целей. Имитационное моделирование пред-
ставляет собой методическое средство, ис-
пользуемое в педагогике для развития интел-
лектуальных и познавательных способностей
обучающихся, а также для формирования со-
циальных навыков, эмоциональной устойчиво-
сти и творческого мышления. Дидактическая

игра предполагает наличие четких целей и
задач, которые должны быть достигнуты в
процессе игры, и она становится эффективным
методом обучения благодаря тому, что игро-
вой процесс позволяет обучающимся актив-
но участвовать в обучении и применять полу-
ченные знания на практике» [2, с. 25].

В этой связи мы склонны считать ими-
тационное моделирование, сопоставимое с
дидактической ролевой игрой «учебным ими-
тационным моделированием», что характери-
зуется использованием технологии имитаци-
онного моделирования реальных производ-
ственных ситуаций для решения конкретных
образовательных задач, как то формирование
у студентов в процессе освоения профессио-
нальных дисциплин профессиональных и про-
фессионально-специализированных компетен-
ций, то есть учебное имитационное моде-
лирование – это образовательная техно-
логия, представляющая собой имитацию
индивидуальной или коллективной профес-
сиональной деятельности, осуществляе-
мой студентами в рамках учебных заня-
тий по заранее намеченному преподавате-
лем плану для решения конкретных учеб-
ных задач.

Технология имитационного моделирова-
ния включает в себя игровые и неигровые ме-
тоды моделирования: «неигровые методы
только имитируют различные стороны профес-
сиональной деятельности. При их применении
обучающиеся не используют различные роли,
а только пытаются анализировать изучаемые
объекты, явления или чьи-либо действия. Иг-
ровые методы направлены на имитацию конк-
ретной профессиональной деятельности с ис-
пользованием ролей, могут осуществляться на
интерактивных занятиях» [5].

Также методы подразделяются в зави-
симости от количества участников на индиви-
дуальные и коллективные. В обобщенном виде
все методы имитационного моделирования
можно представить в виде таблицы.

В нашей работе мы анализировали ра-
бочие программы дисциплин профессиональ-
ного блока основных образовательных про-
грамм направления подготовки бакалавров
«Юриспруденция», специальности «Судебная
и прокурорская деятельность» на предмет
использования учебного имитационного моде-
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лирования, проводили наблюдение за деятель-
ностью преподавателей, использующих тех-
нологии учебного имитационного моделирова-
ния при преподавании дисциплин профессио-
нального цикла.

При изучении дисциплины «Правоохра-
нительные органы» для формирования у сту-
дентов компетенций ПК-2: «Способен обосно-
вывать и принимать в пределах должностных
обязанностей решения и совершать иные дей-
ствия, связанные с реализацией правовых
норм», ПК-3: «Способен осуществлять пре-
дупреждение, пресечение, выявление, раскры-
тие и расследование правонарушений» орга-
низуются деловые игры, во время которых
студентам приходится формировать и отста-
ивать собственную позицию. Одним из при-
меров таких деловых игр являются дебаты
«Судебная казнь: за или против». Для прове-
дения деловой игры преподавателю необхо-
димо выбрать тему, вместе со студентами вы-
явить проблему, определить правила, регла-
мент игры. В данной игре большое значение
отводится самостоятельной предварительной
подготовке студентов для формирования обо-
снования собственной позиции, которая опре-
деляется условием игры. Игра предполагает
соревновательный элемент, что активизиру-

ет всех участников не только автоматичес-
ки выполнить свою задачу, но и быть вклю-
ченным в игру на всем ее протяжении. В за-
вершении игры преподаватель подводит ито-
ги, в том числе фиксирует, какие компетен-
ции сформировались у студентов во время
участия в игре.

Изучение дисциплины «Судебная речь»
формирует у студентов-юристов компетенцию
ПК-2: «Способен обосновывать и принимать
в пределах должностных обязанностей реше-
ния и совершать иные действия, связанные с
реализацией правовых норм». В рамках дан-
ной дисциплины проводится разыгрывание
ролей защитника и обвинителя (адвоката и
прокурора), где задачей студента является
подготовка и произнесение судебной речи по
конкретной фабуле с использованием всех
обязательных судебных речевых формул.
«Разыгрывание ролей предназначено для фор-
мирования умений и навыков в управлении
коллективом, взаимодействия с другими
людьми. В этих играх отрабатывается такти-
ка поведения, действий, выполнение функций
и обязанностей конкретного лица. Для прове-
дения игр с исполнением роли разрабатыва-
ется модель – пьеса ситуации, между учащи-
мися распределяются роли с «обязательным

Виды имитационного моделирования
Имитационное неигровое моделирование Имитационно-игровое моделирование 

 Анализ конкретных производственных ситуаций 
 Решение ситуационных производственных задач 
 Упражнения-действия по инструкции 
 Выполнение индивидуальных заданий в процессе 

производственной практики 

 Деловая игра 
 Ролевая игра (разыгрывание ролей)  
 Игровое проектирование (конструирование)  
 VR/AR-тренажёр 
 Стажировка с выполнением должностной роли 
 Имитационный тренинг 
 Дидактическая игра 
 Аттестационная игра для подбора и назначения 

кадров, для оценки уровня их квалификации  
 Ситуативно-ролевая игра  
 Производственная деловая игра 
 Исследовательская деловые игры  
 Учебная деловая игра 

Индивидуальное имитационное моделирование Коллективное имитационное моделирование 
 Анализ конкретных производственных ситуаций 
 VR/AR-тренажёр 
 Имитационные упражнения 
 Аттестационная игра для подбора и назначения 

кадров, для оценки уровня их квалификации  
 Стажировка с выполнением должностной роли 
 Имитационный тренинг 

 Анализ конкретных производственных ситуаций – 
«мозговой штурм» 

 Деловая игра 
 Ролевая игра 
 Игровое проектирование (конструирование)  
 Ситуативно-ролевая игра  
 Производственная деловая игра 
 Исследовательская деловые игры  
 Учебная деловая игра 
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содержанием» [6, с. 38]. Итогом этого курса
является также формирование у студентов
навыков публичного выступления с использо-
ванием юридической терминологии и «юриди-
ческого синтаксиса».

Для формирования общепрофессиональ-
ной компетенции ОПК-7: «Способен соблю-
дать принципы этики юриста, в том числе в
части антикоррупционных стандартов поведе-
ния» студенты изучают курс «Профессиональ-
ная этика», где им приходится проводить ана-
лиз конкретных производственных ситуаций,
давать оценку поведению и действиям долж-
ностных лиц с точки зрения соблюдения эти-
ческих и правовых норм. Образовательной
задачей в этом случае является формирова-
ние у студентов понимания правильного и дол-
жного варианта поведения в предлагаемых
кризисных ситуациях. В работе И.С. Климен-
ко, посвященной деловых играм, имитацион-
ным упражнениям, дается установка на про-
ведение данной формы учебного имитацион-
ного моделирования: «при проведении занятия
с применением метода анализа конкретных
ситуаций задача преподавателя состоит в том,
чтобы участники занятия нашли наиболее
подходящий, оптимальный метод решения.
Данная форма проведения занятий дает хоро-
шие результаты в учебном процессе при про-
верке знаний по темам, разделам и курсам в
целом» [8, с. 64]. Подобный формат работы
может успешно применяться и в качестве
оценочных инструментов при проведении про-
межуточной аттестации студентов.

Такие дисциплины, как «Гражданский
процесс», «Арбитражный процесс», «Уголов-
ный процесс», формирующие не только про-
фессиональные компетенции ПК-2: «Способен
обосновывать и принимать в пределах долж-
ностных обязанностей решения и совершать
иные действия, связанные с реализацией пра-
вовых норм», ПК-3 «Способен осуществлять
предупреждение, пресечение, выявление,
раскрытие и расследование правонарушений»,
но и общепрофессиональные компетенции
ОПК-2: «Способен применять нормы матери-
ального и процессуального права при реше-
нии задач профессиональной деятельности»,
ОПК-4: «Способен профессионально толко-
вать нормы права», ОПК-6: «Способен уча-
ствовать в подготовке проектов нормативных

правовых актов и иных юридических докумен-
тов», реализуют такой прием учебного ими-
тационного моделирования, как игровой судеб-
ный процесс. Как отмечает Н.А. Дружков в
работе о применении метода имитационного
моделирования судебного процесса, «модели-
рование судебного процесса является одним
из самых востребованных способов обучения
в рамках компетентностного подхода к обу-
чению. Объясняется это тем, что при поста-
новке перед студентами проблемных вопро-
сов создаются необходимые предпосылки к
последующей интеграции выпускника высше-
го учебного заведения в профессиональную
среду, данная методика готовит студента к
выполнению активной роли в дальнейшей тру-
довой деятельности. Модельный судебный
процесс как вид имитационного моделирова-
ния наиболее перспективен при микрогруппо-
вых аудиторных формах обучения, так как в
рамках судебного процесса наличествует не
так много активных ролей, связанных с про-
фессиональной функцией юриста (свидетелей,
экспертов, понятых и т. п. в этот круг отно-
сить не следует)» [4, с. 95].

Модельный судебный процесс может
применяться и при большом количестве обу-
чающихся. В этом случае он видоизменяет-
ся в форму «муткорт», где по заранее опреде-
ленной фабуле студенты готовят процессуаль-
ные позиции. Здесь соревновательный эле-
мент носит двойственный характер: необхо-
димо не только победить соперника в процес-
се, но и представить лучшую позицию среди
аналогичных. Как правило, подобный формат
образовательных мероприятиях проводится
среди вузов, осуществляющих подготовку
специалистов юридического профиля.

Прикладная дисциплина «Криминалисти-
ка» имеет в своем арсенале несколько видов
форматов учебного имитационного моделиро-
вания. В первую очередь, используется VR-
тренажер «Виртуальный осмотр места про-
исшествия», где студент с помощью компью-
терной программы проводит осмотр места
происшествия, собирает улики или проводит
обыск в виртуальном помещении. По завер-
шении цикла программа выдает результат,
указывая на допущенные в ходе процедуры
ошибки. В работе Е.В. Шишкиной отмечает-
ся, что «в криминалистических задачах ситу-
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ационного типа представлены для разрешения
конкретные ситуации, насыщенные более пол-
ной и детализированной информацией о собы-
тии и его обстоятельствах, участниках, мо-
тивах и пр. Для формирования у будущего
юриста профессиональных компетенций, осо-
бого профессионального мышления разработ-
чик ситуационной задачи должен «заклады-
вать» в ее условия неочевидные обстоятель-
ства, которые бы стимулировали развитие
творческого поиска, умение прогнозировать
развитие ситуации и предлагать варианты при-
нятия соответствующих решений» [13, с. 81].
Итогом изучения данной дисциплины являет-
ся формирование прикладных умений: снятие
отпечатков пальцев, фиксация следа, состав-
ление фототаблицы с места происшествия и
другие, то есть студенты в процессе имита-
ционного тренинга учатся пользоваться тех-
ническими средствами и устройствами, кото-
рые входят в стандартный набор «чемодана
следователя». Имитация служебной деятель-
ности в данном случае определяется специ-
фическими инструментами, а также условия-
ми и технологиями их применения.

Решение ситуационных производствен-
ных задач как метод учебного имитационно-
го моделирования применяется при изучении
дисциплин «Гражданское право», «Жилищное
право», «Предпринимательское право», «Се-
мейное право», «Трудовое право», где студен-
там приходится применять полученные тео-
ретические знания при составлении правовых
документов: претензий, жалоб, исковых заяв-
лений, договоров. Данные педагогические
средства направлены на формирование у сту-
дентов таких профессиональных компетенций,
как ПК-4: «Способен консультировать по воп-
росам права и осуществлять правовую экс-
пертизу документов», а также общепрофес-
сиональных компетенций ОПК-2: «Способен
применять нормы материального и процессу-
ального права при решении задач профессио-
нальной деятельности», ОПК-4: «Способен
профессионально толковать нормы права».

Формирование такой профессиональной
компетенции, как ПК-4: «Способен консуль-
тировать по вопросам права и осуществлять
правовую экспертизу документов» происходит
у студентов посредством участия в работе
юридической клиники при непосредственном

консультировании граждан по волнующим их
вопросам. Так как работа в юридической кли-
нике носит учебный характер, то консульти-
рование осуществляется под руководством
преподавателя, а составление юридических
документов для граждан проверяется препо-
давателем перед тем, как их отдать клиен-
там-гражданам. Этот формат деятельности
нельзя назвать моделированием в чистом
виде, однако учебную задачу он также реша-
ет по аналогии с учебным имитационным мо-
делированием, «если они отражают суть бу-
дущей профессии, формируют профессиональ-
ные качества специалистов, являются свое-
образным полигоном, на котором студенты
могут отрабатывать профессиональные навы-
ки в условиях, приближенных к реальным.
Глубокий анализ ошибок студентов, проводи-
мый при подведении итогов, снижает вероят-
ность их повторения в реальной действитель-
ности. А это способствует сокращению сро-
ка адаптации молодого специалиста к полно-
ценному выполнению профессиональной дея-
тельности» [10, с. 437].

И завершает наш обзор применения тех-
нологии учебного имитационного моделирова-
ния в изучении профессиональных дисциплин
такие элементы образовательной программы,
как учебная и производственная практики. В
ходе практик у студентов формируются об-
щепрофессиональные компетенции ОПК-5:
«Способен логически верно, аргументирован-
но и ясно строить устную и письменную речь
с единообразным и корректным использова-
нием профессиональной юридической лекси-
ки», ОПК-8: «Способен целенаправленно и
эффективно получать юридически значимую
информацию из различных источников, вклю-
чая правовые базы данных, решать задачи
профессиональной деятельности с применени-
ем информационных технологий и с учетом
требований информационной безопасности» и
другие. Во время практик студенты уже на
реальной базе решают задачи, которые были
поставлены руководителем практики. Здесь
формат учебного имитационного моделирова-
ния предстает иначе: реальная действитель-
ность, реальное производство служит площад-
кой для решения учебных задач. В качестве
таких учебных задач могут применяться ими-
тационные упражнения, которые «характери-
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зуются признаками, весьма сходными с теми,
которые присущи методу анализа конкретных
ситуаций. В то же время специфической чер-
той имитационного упражнения является на-
личие заранее известного преподавателю (но
не студентам) правильного или наилучшего
(оптимального) решения проблемы. Поэтому
имитационное упражнение оказывается более
простым, чем метод анализа конкретных си-
туаций, а результат в определенном смысле
запрограммированным» [6, с. 55]. В этой свя-
зи имитационные упражнения можно приме-
нять при проведении промежуточной аттес-
тации студентов.

Успешное применение технологии учеб-
ного имитационного моделирования будет, по
мнению И.Н. Быстровой, при соблюдении сле-
дующих организационно-педагогических усло-
вий: «наполнение имитационных ситуаций про-
фессионально-ориентированным содержани-
ем, требующим от студентов его самостоя-
тельного и творческого применения; обеспе-
чение активной позиции студентов в имитиру-
емой ролевой деятельности; актуализация по-
требности в профессиональном и личностном
самоопределении, самореализации, рефлексии,
самооценке, самоконтроле; организация оце-
ночно-рефлексивных ситуаций в процессе ре-
шения проблем; методическое сопровождение
деятельности преподавателей в условиях ими-
тационного моделирования; материально-тех-
ническое обеспечение деятельности препода-
вателей и студентов» [1, с. 11].

На наш взгляд, включение в образова-
тельный процесс технологии учебного ими-
тационного моделирования требует от пре-
подавателя и от студентов особой предвари-
тельной подготовки: от студентов требуется
знание теоретического материала хотя бы
базовом уровне (равняется оценке «хоро-
шо»), студенты должны владеть навыками
самостоятельной работы, поиском и оценкой
информации; преподаватель должен опреде-
литься с целью внедрения учебного имита-
ционного моделирования в учебной процесс,
это может быть формирование определенных
навыков, закрепление теоретического мате-
риала, проверка остаточных знаний или фор-
мирование профессиональной мотивации, то
есть стремление студента как можно быст-
рее реализовать себя в профессиональном

плане, демонстрируя свои профессиональные
компетенции, решать поставленные произ-
водственные задачи.

Заключение

Приведенный обзор технологии учебно-
го имитационного моделирования в препода-
вании профессиональных дисциплин показал
варианты форм, которые можно использовать
применительно к конкретной дисциплине в за-
висимости от компетенций, которые должны
быть сформированы в ходе ее изучения, в за-
висимости от состава группы студентов, их
активности, уровня освоения ими профессио-
нальных дисциплин. Учебное имитационное
моделирование в многообразии своих форм
имеет как игровой, так и неигровой формат,
носит индивидуальный или коллективный ха-
рактер, требует предварительной подготов-
ки или успешно реализуется и без нее. В за-
висимости от цели могут применяться как
отдельные формы учебного имитационного
моделирования, например при промежуточ-
ной аттестации проводить такой формат, ко-
торый не требует предварительной подготов-
ки, носит индивидуальный характер, так и в
комплексе, если в середине изучения курса
требуется закрепить материал путем дело-
вой или ролевой игры.
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Abstract. This article examines the role of the “service-learning” methodology in shaping the self-actualization
of students in higher education institutions. The influence of this methodology on the development of students’
personality, their social and civic skills, and the formation of self-actualization is analyzed. Based on the examples
of the implementation of the “service-learning” methodology in universities, it is concluded that it is effective in
shaping students’ self-actualization.
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ЗНАЧЕНИЕ МЕТОДИКИ «ОБУЧЕНИЕ СЛУЖЕНИЕМ»
ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ САМОАКТУАЛИЗАЦИИ СТУДЕНТОВ ВУЗОВ

Мария Сергеевна Сапункова
Волгоградский государственный университет, г. Волгоград, Российская Федерация

Аннотация. В данной статье рассматривается роль методики «Обучение служением» в формировании
самоактуализации студентов высших учебных заведений. Анализируется влияние данной методики на разви-
тие личности студентов, их социальных и гражданских навыков и формирование самоактуализации. На осно-
ве примеров реализации внедрения методики «Обучение служением» в вузах делается вывод о ее эффектив-
ности для формирования самоактуализации студентов.

Ключевые слова: самоактуализация, самоактуализация в профессиональной деятельности, социальные
навыки, профессиональные навыки, гражданские навыки, обучение служением.

Введение

В современном образовательном про-
странстве высших учебных заведений России
наблюдается значительная трансформация
подходов к обучению и воспитанию студен-
тов. В условиях быстро меняющегося мира,
где профессиональные навыки и личностные
качества становятся ключевыми факторами
успешной карьеры, особое внимание уделяет-
ся формированию самоактуализации у студен-
тов. Самоактуализация, как процесс осозна-
ния и реализации своего потенциала, являет-
ся важным аспектом личностного и профес-
сионального роста. В этом контексте мето-
дика «Обучение служением» представляет

собой инновационный подход, который способ-
ствует развитию не только профессиональных
навыков, но и социальных, гражданских ком-
петенций, необходимых для успешной интег-
рации в общество.

Методы

Область научной литературы, посвящен-
ной вопросам формирования самоактуализа-
ции, весьма обширна [3; 5; 6]. В данной ста-
тье рассматривается внедрение методики
«Обучение служением» в образовательный
процесс высших учебных заведений России,
как инновационного подхода, который спосо-
бен влиять на формирование самоактуализа-
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ции студентов. Таким образом, целью данной
статьи является определение перспектив при-
менения методики «Обучение служением»
для формирования самоактуализации студен-
тов вузов.

Анализ

Самоактуализация – это процесс разви-
тия своих профессионально значимых качеств,
способностей и возможностей, обеспечиваю-
щий студенту достижение личностной и про-
фессиональной зрелости. Студенты, активно
занимающиеся самоактуализацией, стремят-
ся к расширению своих горизонтов, что дела-
ет их более инициативными и готовыми к вы-
зовам времени. Важным аспектом данного
процесса является установление устойчивой
ценностной системы и глубокая рефлексия о
своих целях и мотивации. Эти элементы по-
могают студентам не только в личностном
развитии, но и в подготовке к будущей про-
фессиональной деятельности [3].

Методика «Обучение служением» может
стать мощным инструментом для формиро-
вания самоактуализации у студентов, предло-
жив им не только теоретические знания, но и
практический опыт, который является ключе-
вым для их дальнейшей карьеры. Основная
идея данной методики заключается в том, что
студенты, обучаясь теоретическим основам
своих специальностей, могут одновременно
участвовать в решении актуальных соци-
альных проблем через реализацию проектов,
направленных на помощь некоммерческим
организациям, фондам и государственным
учреждениям, что способствует не только
академическому, но и личностному развитию
[4]. Методика «Обучение служением» способ-
ствует достижению пункта 1б Указа Президен-
та Российской Федерации от 7 мая 2024 г.
№ 309 «О национальных целях развития о Рос-
сийской Федерации на период до 2030 года и
на перспективу до 2036 года» о «реализации
потенциала каждого человека, развитии его
талантов, воспитании патриотичной и социаль-
но ответственной личности» [1] .

Участие в социально значимых проектах
позволяет студентам определить свои силь-
ные стороны и области для улучшения, а так-
же открывает возможности для практической

реализации своих идей [6]. Формирование спо-
собности к самоактуализации также требует
создания системы поддержки со стороны пре-
подавателей и администрации вуза, которая
будет направлена на развитие полученных зна-
ний и их применение в реальной жизни. При-
менение практических методов педагогики,
основанных на гуманистической философии,
создает условия для реализации идей само-
актуализации. Важной составляющей этого
процесса является готовность студентов к
постоянному росту и развитию, что возмож-
но только в создаваемой среде, где личность
рассматривается как активный участник об-
разовательного процесса. Поддержка этой
активности, а также создание условий для
самовыражения и самореализации студентов
должно стать важной стратегической целью
образовательной системы [5]. Ответственная
роль в этом процессе принадлежит препода-
вателям, которые должны не только переда-
вать знания, но и направлять студентов на путь
саморазвития. На практике это может вы-
ражаться в создании проектов, направлен-
ных на решение реальных социальных воп-
росов, вовлечение студентов в волонтерс-
кую деятельность и поддержку их инициа-
тив [8]. В конечном итоге, успешная реали-
зация потенциала каждого студента через
самоактуализацию осуществляется в ат-
мосфере, где ценности личностного роста
становятся главенствующими. Таким обра-
зом, самоактуализация у студентов в вузе
при применении методики «Обучение слу-
жением» превращается в неотъемлемую
часть образовательного процесса, способ-
ствуя как личностному, так и профессиональ-
ному росту будущих специалистов.

Примеры успешного внедрения этой ме-
тодики иллюстрируют ее эффективность в
формировании активной гражданской позиции
студентов и развитии их социального потен-
циала. Проект «Городские сады» является
успешным примером реализации «Обучения
служением» в вузах. Студенты сельскохозяй-
ственных вузов совместно с местными жите-
лями создают и поддерживают общественные
огороды. Этот проект не только предостав-
ляет студентам возможность применить тео-
ретические знания на практике, но и способ-
ствует формированию сообщества, а также
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улучшению городской экологии [7]. Подобные
инициативы требуют от студентов умения ра-
ботать в команде, общаться и взаимодейство-
вать с разными людьми, что развивает их со-
циальные навыки. Работа студентов с госу-
дарственными учреждениями также пред-
ставляет собой интересный подход в приме-
нении методики «Обучение служением». На-
пример, проект «Организация обучающего
центра “Путь к добру”» Волгоградского го-
сударственного университета в партнерстве
с Государственным специализированным ста-
ционарным учреждением социального обслу-
живания граждан пожилого возраста и инва-
лидов «Волгоградский психоневрологический
интернат» был реализован в виде создания
программы по организации обучающего во-
лонтерского центра для лиц с ментальными
нарушениями [2]. В этом проекте студенты
направления «Социальная работа» показали
высокую компетентность, умение работать с
инклюзивными волонтерами и решать слож-
ные задачи, что доказывает развитость соци-
альной ответственности за результаты своей
профессиональной деятельности, а также по-
вышает их способность к профессиональной
самоактулизации.

Внедрение методики «Обучение служе-
нием» в образовательный процесс вузов Рос-
сии открывает новые горизонты для форми-
рования социокультурной ответственности,
личной идентичности и профессиональных
навыков студентов. Этот подход одновремен-
но обогащает личный опыт студентов и фор-
мирует у них навыки, необходимые для успеш-
ного функционирования в современном конку-
рентном мире. Социальная ответственность,
солидарность и активное гражданство – это
три основных компонента, на которых бази-
руется методика «Обучение служением».
Через участие в реальных проектах, студен-
ты не только применяют теоретические зна-
ния, полученные в вузе, но и учатся работать
в команде, принимать решения, исходя из по-
требностей общества [9]. В этом контексте
методика может рассматриваться как важ-
ный элемент подготовки граждан, способных
эффективно интегрироваться в общественную
жизнь и решать социальные задачи. Посколь-
ку методика включает сочетание профессио-
нальной практики и социальной составляющей,

она позволяет планомерно воспитывать сту-
дентов как специалистов, так и активных граж-
дан. Будущее методики «Обучение служени-
ем» также включает возможности для науч-
но-исследовательской деятельности студен-
тов. Таким образом, реализация методики
«Обучение служением» не только активизи-
рует студентов, но и формирует целый ряд
социальных и гражданских навыков, необхо-
димых для жизни в современном обществе.
Это создает предпосылки для формирования
активных участников социальной жизни, спо-
собных не только на изменения в своих сооб-
ществах, но и на создание новых стандартов
профессиональной деятельности. Создание
условий, при которых студенты смогут конст-
руировать свое будущее через практическое
взаимодействие с социальным контекстом,
может стать одним из ключевых аспектов
дальнейшего развития образования в России.

Результаты

Таким образом, формирование самоак-
туализации у студентов вуза через методику
«Обучение служением» представляет собой
важный и актуальный процесс, который не
только способствует развитию личностных
качеств, но и формирует активную гражданс-
кую позицию. Самоактуализация, как процесс
осознания и реализации своего потенциала,
является ключевым аспектом в образовании,
особенно в условиях высшего учебного заве-
дения, где студенты сталкиваются с множе-
ством вызовов и возможностей для самовы-
ражения. Методика «Обучение служением»
основывается на принципах активного учас-
тия студентов в социальных проектах, что
позволяет им не только применять теорети-
ческие знания на практике, но и развивать
важные социальные и гражданские навыки.
В процессе применения методики «Обучение
служением» студенты учатся работать в ко-
манде, развивают лидерские качества, а так-
же приобретают навыки критического мыш-
ления и решения проблем. Эти навыки стано-
вятся неотъемлемой частью их профессио-
нальной подготовки и помогают им успешно
адаптироваться к требованиям современно-
го рынка труда. Примеры успешного внедре-
ния «Обучения служением» в вузах России
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показывают, что такая методика может значи-
тельно обогатить образовательный процесс. Сту-
денты, участвующие в реализации социально зна-
чимых проектов, не только получают практичес-
кий опыт, но и осознают свою уникальность, что,
в свою очередь, способствует их самоактуали-
зации. Участие в социальных инициативах позво-
ляет им увидеть реальное влияние своих действий
на общество, что формирует у них чувство от-
ветственности и приверженности к социальным
ценностям. Таким образом, методика «Обуче-
ние служением» не только способствует форми-
рованию самоактуализации у студентов, но и со-
здает условия для их всестороннего развития как
личностей и профессионалов. Важно продолжать
исследовать и развивать эту методику, чтобы она
могла эффективно отвечать на вызовы современ-
ного общества и помогать студентам реализо-
вывать свой потенциал в полной мере. В конеч-
ном итоге успешная реализация данной методи-
ки может стать важным шагом к созданию бо-
лее ответственного и активного гражданского об-
щества, где молодые люди будут не только по-
требителями, но и созидателями, способными
вносить значимый вклад в развитие своей стра-
ны и мира в целом.
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Abstract. The development of an information society has set new requirements for the educational system,
particularly in preparing specialists proficient in information and communication technologies (ICT). This topic is
especially relevant for future physical education teachers. The study aims to create a digital educational course on
the edu.vspu.ru platform for developing ICT competencies among students in pedagogical tracks. The course
includes both theoretical and practical components, facilitating independent study. Thus, the course significantly
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Аннотация. С развитием информационного общества формируются новые требования к образова-
тельной системе, в частности к подготовке специалистов, владеющих информационно-коммуникационны-
ми технологиями (далее – ИКТ). Это особенно актуально для будущих учителей физической культуры. Целью
настоящего исследования является создание цифрового образовательного курса на платформе «edu.vspu.ru»
для формирования ИКТ-компетенций у студентов педагогических направлений. Курс включает теоретичес-
кую и практическую части, что способствует самостоятельному изучению материала. Таким образом, курс
способствует значительному повышению профессиональной подготовки студентов к работе в условиях совре-
менного информационного общества и отвечает требованиям федеральных образовательных стандартов.

Ключевые слова: ИКТ, информационные компетенции, образование, педагог, учитель физической
культуры, физическая культура.

Введение

В настоящее время вектор развития выс-
шего педагогического образования стреми-
тельно меняется в сторону его цифровизации.
Последнее десятилетие ознаменовано тем,
что в образование в целом и в педагогичес-
кое в частности, активно внедряются инфор-
мационно-коммуникационные технологии (да-
лее – ИКТ). В соответствии с Указом Прези-
дента Российской Федерации о «Стратегии

развития информационного общества в Рос-
сийской Федерации на 2017–2030 годы»
«...российское общество заинтересовано в
получении информации, соответствующей
высокому интеллектуальному и культурному
уровню развития граждан России». Для того
чтобы создать информационное пространство
знаний, предполагается «использовать и раз-
вивать различные образовательные техноло-
гии, в том числе дистанционные, электронное
обучение, при реализации образовательных
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программ». Об этом свидетельствует успешно
реализуемый федеральный проект «Современ-
ная цифровая образовательная среда», запу-
щенный Минобрнауки в 2017 г., в рамках на-
ционального проекта «Образование».

Методы

Научно-педагогическое сообщество вы-
работало широкий спектр взглядов на природу
и функции цифровой образовательной среды
(далее – ЦОС), что обусловлено ее многоас-
пектным влиянием на процессы профессиональ-
ного становления будущих специалистов. В ча-
стности, в трудах М.А. Горюновой подчерки-
вается приоритетность целевых педагогичес-
ких ориентиров в процессе формирования ЦОС,
что отражает аксиологический подход к циф-
ровизации образовательного пространства [1].

При этом В.А. Красильникова акценти-
рует внимание на значении информационного
компонента, способствующего активизации
учебно-познавательной деятельности студен-
тов. Это обусловлено тем, что в цифровой
среде создаются условия для применения но-
ваторских методик, психологически обосно-
ванных форм взаимодействия и интеграции
программно-методического обеспечения
учебного процесса [2].

Динамичные трансформации в области
цифровых технологий обуславливают необхо-
димость переосмысления сложившихся моде-
лей взаимодействия в системе педагогичес-
кого образования. Возникает потребность в
системном включении цифровых ресурсов в
структуру подготовки специалистов по направ-
лению «Физическая культура», что требует
качественно нового уровня проектирования
образовательного пространства.

Современные реалии предъявляют к
высшим учебным заведениям задачу форми-
рования цифровой образовательной среды в
соответствии с актуальными требованиями
федеральных стандартов высшего образова-
ния. При этом ЦОС рассматривается не про-
сто как технический инструментарий, а как
структурно-функциональная система, ориен-
тированная на поддержку образовательного
процесса в цифровом формате [3].

В этом контексте особое значение при-
обретают инновационные образовательные

площадки – такие как педагогические техно-
парки и кванториумы, учрежденные в рамках
реализации национального проекта «Образо-
вание». Указанные структуры выступают в
роли центров формирования у студентов пе-
дагогических вузов устойчивых навыков циф-
ровой грамотности, развития критического и
дивергентного мышления, а также овладения
стратегиями профессионального поведения в
условиях цифровизации.

Одновременно данные пространства ста-
новятся платформой для проектной и иссле-
довательской деятельности, способствующей
приобретению студентами практического опы-
та разработки и апробации дидактических
инноваций. Это, в свою очередь, позволяет
будущим педагогам эффективно решать про-
фессиональные задачи в условиях изменяю-
щейся образовательной среды.

Следовательно, цифровая образователь-
ная среда в современной парадигме воспри-
нимается как системообразующий элемент,
обеспечивающий интеграцию передовых пе-
дагогических практик и создающий базу для
становления единого ценностно-ориентирован-
ного образовательного пространства, откры-
того для диалога, творчества и обмена про-
фессиональным опытом.

Анализ

Стремительное развитие ИКТ, обеспечи-
вающих доступ к значительным объемам зна-
ний и информационных ресурсов вне зависи-
мости от пространственно-временных рамок,
поставило перед системой образования зада-
чу формирования специализированных цифро-
вых компетенций у всех участников образо-
вательного процесса. Особая актуальность
данной проблемы прослеживается в отноше-
нии подготовки преподавателей физической
культуры, для которых требования к уровню
цифровой грамотности приобретают системо-
образующее значение.

Согласно положениям профессионально-
го стандарта педагога [5], современный учи-
тель обязан обладать комплексом ИКТ-ком-
петенций, включая общепользовательскую,
общепедагогическую и предметно-ориентиро-
ванную цифровую подготовку. Указанные ас-
пекты рассматриваются в качестве обяза-
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тельных компонентов профессиональной ква-
лификации педагога.

В государственной программе Российс-
кой Федерации «Развитие образования на 2018–
2025 годы» подчеркивается необходимость
укрепления кадрового потенциала образователь-
ной системы. В документе обозначено, что од-
ной из причин, сдерживающих распространение
инновационных методик и технологий препода-
вания, является неравномерное развитие профес-
сиональных компетенций педагогов [3].

В целях построения функциональной ин-
формационно-образовательной среды предпо-
лагается внедрение и адаптация разнообраз-
ных форм цифрового обучения. Это включает
использование дистанционных и электронных
технологий при реализации базовых образо-
вательных программ. Освоение учителем
физической культуры цифрового инструмента-
рия предоставляет возможность эффективно-
го формирования у обучающихся универсаль-
ных учебных действий в соответствии с тре-
бованиями федеральных государственных
образовательных стандартов.

Несмотря на обозначенную значимость
цифровой подготовки, в научно-педагогичес-
кой литературе вопрос формирования ИКТ-
компетентности будущего учителя физичес-
кой культуры освещается фрагментарно. По-
добный дефицит внимания может привести к
недостаточной готовности выпускников к фун-
кционированию в условиях цифровой трансфор-
мации образовательной среды.

Тем не менее в современной научной
мысли уже выработаны концептуальные ос-
нования для системного формирования циф-
ровых компетенций педагога. Согласно про-
екту профессионального стандарта, базовая
ИКТ-компетентность осваивается в рамках
повышения квалификации и подтверждается
результатами экспертной оценки в электрон-
ных системах образовательной организации
[6]. Однако статистические данные за 2020 г.
свидетельствуют о недостаточной результа-
тивности реализуемых подходов [4]. Это ука-
зывает на необходимость гибкости и адаптив-
ности в выборе методических инструментов,
обеспечивающих качественную цифровую
подготовку педагогов.

Проблематика формирования цифровой
грамотности у будущих преподавателей фи-

зической культуры находит отражение в ра-
ботах П.Г. Бордовского [1] и Л.В. Волкова [2],
где подчеркивается приоритетность внедре-
ния ИКТ-компетентностей уже на этапе ву-
зовской подготовки специалистов.

Эмпирическое подтверждение важности
интеграции ИКТ в подготовку будущих педа-
гогов получено в ходе анкетирования студен-
тов 3–4 курсов педагогического направления
(профили «Физическая культура» и «Безопас-
ность жизнедеятельности») Волгоградского
государственного социально-педагогического
университета. Результаты показали высокую
информированность респондентов о функци-
ях персонального компьютера – данный по-
казатель достиг 100 %. Более 90 % опрошен-
ных свободно используют базовые офисные
программы, в частности «Word» и «Excel».
Навыками создания диаграмм в электронных
таблицах владеют 58 % студентов, а 74 % спо-
собны разрабатывать презентации с приме-
нением расширенных мультимедийных функ-
ций (гиперссылки, аудиовставки и др.).

Несмотря на общую цифровую грамот-
ность, лишь 36 % опрошенных владеют спе-
циализированными педагогическими про-
граммными средствами, что свидетельству-
ет о недостаточном уровне готовности к пол-
ноценному использованию цифровых образо-
вательных ресурсов в предстоящей профес-
сиональной деятельности. Вместе с тем 65 %
участников выразили заинтересованность в
дальнейшем развитии компетенций в сфере
цифрового образования.

Указанные данные позволяют утверж-
дать, что процесс формирования ИКТ-компе-
тентностей следует интегрировать в профес-
сиональную подготовку будущего педагога,
обеспечивая тем самым соответствие его
квалификации современным требованиям об-
разовательной практики.

Для повышения эффективности цифровой
подготовки студентов педагогических направ-
лений разработан специализированный онлайн-
курс, ориентированный на развитие ИКТ-гра-
мотности у будущих преподавателей физичес-
кой культуры. Учебная программа включает
теоретический блок и практико-ориентирован-
ные задания, адаптированные под специфику
преподавания предмета «Физическая культу-
ра». Целевой аудиторией выступают студен-
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ты 3-го и 4-го курсов бакалавриата по направ-
лениям подготовки «Физическая культура» и
«Безопасность жизнедеятельности», проходя-
щие педагогическую практику в образова-
тельных организациях.

В процессе разработки курса использо-
вались ресурсы технопарка Волгоградского
государственного социально-педагогическо-
го университета, включающие современные
цифровые технологии, методическое сопро-
вождение, интерактивные платформы, а так-
же специализированные курсы и тренинги,
направленные на формирование цифровой
компетентности. Условия, приближенные к
реалиям образовательного пространства,
способствовали созданию эффективной сре-
ды обучения, интегрированной в платформу
«edu.vspu.ru».

Основной целью курса выступает фор-
мирование у будущих специалистов целостно-
го комплекса ИКТ-компетенций, необходимых
для осуществления профессиональной дея-
тельности в условиях цифровизации. Это пред-
полагает не только овладение теоретически-
ми знаниями, но и развитие умений, позволя-
ющих внедрять цифровые технологии в педа-
гогическую практику, адаптироваться к изме-
нениям образовательной среды и формировать
у обучающихся навыки, соответствующие
требованиям времени.

Результаты

Онлайн-учебный курс «Основы компью-
терной грамотности и использование ИКТ в
решении профессиональных задач» состоит из
трех основных модулей:

1. Технические и программные средства
ИКТ.

2. Основные приемы работы в Интернете.
3. Средства и технологии создания и пре-

образования информационных объектов в про-
фессиональной деятельности учителя физи-
ческой культуры.

Каждый из модулей включает теорети-
ческую часть и практико-ориентированные
задания, с учетом специфики предмета «Фи-
зическая культура», которые помогут обуча-
ющимся учителям организовать свою рабо-
ту по самостоятельному изучению теорети-
ческого материала.

Таким образом, реализация онлайн-кур-
са в профессиональной подготовке будущего
учителя физической культуры позволит в пол-
ной мере сформировать профессиональные
компетенции в области информационных тех-
нологий, приобрести опыт разработки элект-
ронного дидактического материала и навыки
применения ИКТ-технологий в конструирова-
нии образовательного процесса в предстоящей
педагогической деятельности.
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